
　 令和６年度 稲敷市立あずま西小学校 グランドデザイン 
 
                  
　　　　　　　　　学校教育目標 
                 
     
 　 かしこく やさしく たくましい子の育成 
  　

 
                                 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
　 　 　 組織目標　   〇児童一人一人がいきいきと活動できる、過ごしやすい学級・学校づくり 
　 　 　 　 　 　 　 　   〇進んで考えをもち、自分の言葉で表現し伝え合う授業づくり 
 

　  
 
 

茨城県 
学校教育指導方針 

 
『すべての子どもの可能性を
引き出す活力ある学校づくり』 

稲敷市 
教育振興基本計画 

『郷土を愛し未来に向かって 
　 　 　 たくましく生き抜く  

　 　 　 　 　 子どもの育成』 

めざす学校像 

○児童一人一人がいきいきと活動で

　きる過ごしやすい学校 

○安心・安全で信頼ある学校 

○地域と共にある学校

東中学校区共通テーマ 

 『子どもたちの自主性を育てよう』
めざす児童像 

○自ら考え、学び、表現できる子  

○思いやりがあり、助け合う子 

○健康で体力があり最後まで頑張る子

めざす教師像 

○一人一人を大切にする教師 

○明るく前向きで積極的な教師 

○自ら学び続け、指導力のある教師 

○協働し、学び合い、高め合う教師

Ⅲ体力づくり【鍛えあい】 
 
☆体力づくり活動の推進 
・体育授業における運動量の確保と運
　動技能の定着と体力向上 
・ラジオ体操､外遊びの励行 
 
☆健康教育・食育の推進 
・保健指導、保健ミニ研修の充実 
・食に関する指導の体制整備 
 
☆家庭との連携による基本的な生活
　習慣の形成 
・早寝、早起き、朝ごはん 
・スマホ、ＳＮＳ、ゲーム等の家庭の
　ルールづくりと遵守 
  

Ⅰ学力向上【学びあい】 
 
☆自ら学ぶ授業づくり 
・『西小授業スタイル』の確立 
・探究活動、課題解決重視の学習 
・ＩＣＴ機器の日常的な活用 
  
☆伝え合い高め合う授業づくり  
・『考えの形成』『共有』活動の重視 
・各教科等における言語活動の充実 
・協働的な学び合い活動の定着 
  
☆学習の習慣化 
・学習のきまりの定着 
・家庭学習の定着『ノーゲームデイ』 
　

学校経営の方針

～３つのＣ と 『しぐさ』の推進～

Ⅳ基盤となる取組の充実

 
☆認め合い、高めあう教員集団づくり ☆コミュニティスクールの推進 ☆『３つのＣ』の推進 
・学校運営への積極的参画と教員評価及び学　 ・教育活動の積極的な情報発信と情報収集 ・Children First  
校評価の実効的活用 ・地域社会に開かれた学校づくりの推進 　　　　　　子供（友達）を大切に   
☆校内研修・OJT研修の計画的な実施 ・『スクールサポーター』の積極的な活用 ・Change 改革意識をもって   
・相互に見合い学ぶ授業研究と授業力向上 ・ボランティアによる読み聞かせ『お話会』 ・Chance 機会を生かして 
・外部講師招聘等専門性を生かした研修の充実 ・『東中学校区保幼小中連携会議』の充実  
・コンプライアンス研修の拡充  ☆『西っ子しぐさ』の推進 
・ベテラン、中堅による若手職員の育成 ☆安全安心な学校づくり  ・発達段階に応じた立ち振る舞いを身に
☆一人一人の教育的ニーズに応じた ・地域防災会議による防災防犯体制づくり 　付けるための、相手意識、規範意識、
　　　　　　　　　　　　指導の充実  　コミュニケーション力等の醸成を促す
・ユニバーサルデザインによる授業づくり ☆働き方改革の推進 　行動指針 
・特別支援教育コーディネーターを中心とし ・目標超過勤務時間月45時間・年間360時　 ・マナーアップの推進 
　たチームサポートの推進 　間以内100％達成 ・ＳＳＴの計画的かつ継続的な実施 
・市教育センター、ＳＣ、ＳＳＷとの連携  
・一人一人の学びの保障と心の居場所づくり      大人も子供も区別なく！

Ⅱ心の成長【思いあい】 
 
☆共に高め合う楽しい学級づくり 
・『あったか言葉』の日常化 
・全員で協働して取り組む学級活動 
・子どもの活躍の場の位置づけ 
 
☆自主性自立性を育てる学級づくり 
・『子どもが主役』『自分から』活動す
　る取組の励行と支援 
・自己決定、自己実現の重視 
・認め、励まし、賞賛する場の工夫 
   
☆豊かな心を育てる学級づくり 
・『考え議論する道徳』の実践 
・『生命の安全・尊重』『人格・人権』
 『いじめ防止』に関わる教育の推進 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      


